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FOX’tan geng¢ yetenekler icin
ozel uygulamalar

FOX Tiirkiye Insan Kaynaklar: ekibi kurum ici gelistirilen yeni
uygulamalarin heyecanim yasiyor. Cesitli program ve dizi alternatifieri

ile her kesimden izleyiciyi bir araya getirip keyifli vakit gecirmelerini
hedefleyen FOX calisanlari, organizasyon icerisinde kendilerini de

380 kisilik kocaman bir aile olarak gérdiiklerini belirtiyor ve bu aileye
katilacak yeni tiyeler igin yenilik¢i, dinamik ve farkli uygulamalara

yer veriyor. Insan Kaynaklar1 ve Organizasyon Departmanr'nin yeni
yapilanmasiyla, son zamanlarda FOX'ta yeni uygulamalar, etkinlestirilmis
ise ahm ve iletisim projeleri dikkatleri cekiyor. Degerlendirme Merkezi,
FOX'ta ilk kez yapilan ve oldukca giizel tepkilerle karsilanan bir calisma olarak yeni IK yéneticileri liderliginde hayata
gecirildi. Bir diger se¢me ve yerlestirme uygulamasinin, stajyer dénemlerinde yapilan grup miilakatlar oldugunu
belirten yetkililer, adaylarin goriisme performansimin yani sira; yaraticiligy, sézlii ve yazih iletisim kapasitesi, kurgu
yetenegi gibi pek cok yontniin su yiiziine cikmis oldugunu vurguluyor. FOX'ta tiim sirecleri olumlu olarak tamamlayip,
ise baglamaya hak kazanan ¢ahsanlar icin, ise bagladiklar1 ilk giin verilen kapsamly, bir tam giin stiren interaktif bir
Oryantasyon Egitimi bulunuyor. Ise baglayan calisanin ilk giinkii heyecanina ortak olan IK calisanlar, ise yeni baglayan
calisanin, sirkete giris yaptig1 ilk dakikadan itibaren kendisine eglik ediyor ve ilk i gtiniinde calisana keyifli ve hizhi bir
adaptasyon siireci yasatiyor.
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Kisa adi “BID” olan Business Initiative Directons tis
Inisivatifi Yonelimleri) tarafindan verilen ve dunyanin
en blyuk kalite zirve 6dul olarak tanimlanan
International Quality Summit Award’in bu vilki
kazanani Turkiye'den CRT GROUP oldu. Bu vil 49
Ulkenin katildigi térende Turkive'den CRT GROUP,
‘Altin’ kategorisinde “Kalite”, “Liderlik”, “Teknoloji”
ve “Inovasyon" dallarinda odullendirildi. BID Baskani
Jose E. Prieto’dan édult alan CRT Sirketler Grubu
Yonetim Kurulu Baskani ismet Cerit, “CRT GROUP'a
dinya capinda prestij kazandiracak ddnyanin en
buyuk 'Uluslararasi Kalite Odult’'nin kurumsal
kimligimizin uluslararasi pazarlarda taninmishigin ve
kalite bilincini artirmakla kalmayacak; ayni zamanda
insan kaynaklarina dayali hizmet sektdrindeki
liderligini de tescilleyecektir. Hizmet yelpazemizdeki
danya standartlari ile uyumlulugunu belgeleyen

bu édul hem bizim, hem de Turkiye icin bir éviine
kaynagdidir” dedli.
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T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig ve UNDP
-Birlesmis Milletler Kalkinma Programinca
desteklenen “Peugeot ile Engelsiz Yasam Projesi”
ile engelli bireylerin kendi ¢evrelerindeki sosyal
yasam seviyelerini artirmak, sosyal hayata entegre
olmalarina destek olmak, engellilik durumlari
hakkinda toplum bilinci ve anlayisi gelistirmek ve
konu hakkinda duyarlilik olusturmak hedefleniyor.
Oncelikle egitim ve uyum sdrecine agirlik veren
Peugeot, projenin bir diger ayadi olarak farkli
spor organizasyonlari aracilidiyla engelleri

asmak yoninde adimlar da atiyor. Bu proje
cercevesinde Babalar GUni’'nde de engellileri

unutmayan Peugeot calisanlari, Turkiye Omurilik .

Felclileri Dernegdi araciligiyla hemiparezi hastasi
Hakki Aydin'a akult tekerlekli sandalye badisinda
bulundu. Aydin‘a tekerlekli sandalyesini ttim
Peugeot calisanlari adina Peugeot Basin ve
Halkla iliskiler Direktort Elcin Uguzluoglu ile insan
Kaynaklari Is Ortadi Bahar Kimbetli iletti.




